Styrelsens forslag till beslut avseende utstéllande av kdpoptioner pa aterkopta aktier i
Munters AB samt dverlatelse av aterkopta aktier i bolaget i samband med lésen av
kdpoptionerna

Styrelsen i Munters AB (publ) foreslar att bolagsstamman beslutar om utstéllande av hogst 300.000
kopoptioner pa aterkopta aktier i bolaget samt dverlatelse av hogst 300.000 aktier i bolaget i sam-
band med att 16sen av kopoptioner pakallas.

1. Ratt att kdpa optioner skall tillkomma VD, Group Management, Business Area
Managers och Business Unit Managers (”Optionsinnehavarna™). Totalt kommer ca
120 personer att omfattas av erbjudandet. Tilldelning skall ske av styrelsen med
foljande hogsta antal optioner. Vid dverteckning skall tilldelning ske pro rata i
forhallande till det hogsta antalet optioner.

Kategori Hogsta antal
VD 25.000
Group Management 15.000
Business Area Managers 7.500
Business Unit Managers 3.000
2. Anmaélan om kop av optioner skall ske under perioden 28 april — 5 maj 2006.
3. Optionsinnehavarna skall vid 16sen av kdpoptionerna for varje aktie betala ett belopp

motsvarande 120 procent av genomsnittet av de dagliga hogsta och lagsta
betalkurserna for Muntersaktien pa Stockholmsborsen under anmélningsperioden den
28 april — 5 maj 2006, avrundat till n&rmast heltal kronor, varvid femtio ore skall
avrundas nedat, dock lagst 100 kronor och hogst 400 kronor.

4, Losenperioden, dvs. den period under vilken Optionsinnehavare far utnyttja
kdpoptioner och darmed forvarva Muntersaktier for det faststallda 16senpriset, skall
vara den 1 september 2009 — 31 mars 2010. Pakallande av lésen skall ske genom
ingivande till bolaget (eller av bolaget anvisad part) av for detta &ndamal
tillhandahallen blankett for pakallande av 16sen av kdpoptioner. Optionsinnehavare
skall erlagga betalning for aktie inom tio (10) dagar fran det att Optionsinnehavaren
pakallat 16sen av kdpoptioner.

5. For optionerna skall vid forvarvstillféllet erldggas ett marknadsmassigt pris (options-
premium) beréknat av Handelsbanken Capital Markets med en pa marknaden vederta-
gen varderingsmodell (Black & Scholes). Baserat pa en aktiekurs om SEK 246,50
(minus utdelning 5,50) och i 6vrigt marknadsférhallanden som radde per den 10 april
2006 beraknas vardet per option uppga till SEK 27,00. Vid berékningen av vérdet per
option har hansyn tagits till foreslagen utdelning for verksamhetsaret 2005 om 5,50
kronor. Underlag for optionsvarderingen kan erhallas fran bolaget. Munters avser
delvis bidra till optionspremien genom att utbetala ett belopp motsvarande 60 procent
av erlagd premie i form av en kontant bonus som skall utbetalas i anslutning till
I6senperiodens bdrjan. Bonusen skall utbetalas som 16n och endast under forutséttning
att Optionsinnehavaren alltjamt ar anstalld i Munterskoncernen vid l6senperiodens
ingang och fortfarande innehar fran Munters forvarvade optioner.



6. Beslutet innebar att bolagsstamman godkanner att bolaget, med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesrdtt, till Optionsinnehavare 6verlater upp till 300.000 av
bolaget aterkopta aktier for det faststéallda I6senpriset i samband med att 16sen av
kopoptionerna pakallas under I6senperioden.

7. Villkoren for kopoptionerna framgar bifogat, Bilaga A. Enligt villkoren for kopoptio-
nerna kan antal aktier jamte forséljningspriset for de aktier som omfattas av beslutet
om overlatelse komma att omraknas pa grund av bland annat fondemission,
sammanlaggning eller uppdelning av aktier, nyemission eller nedsattning av
aktiekapitalet eller liknande atgérder, enligt for optioner sedvanliga
omrékningsvillkor.

Skalen for avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt och styrelsens motiv for genomférandet av
kopoptionsprogrammet ar att ett personligt langsiktigt 4garengagemang hos de berérda kan
forvantas stimulera ett 6kat intresse for verksamheten och resultatutvecklingen, héja motivationen
samt samhorighetskanslan med bolaget. Vidare innebar Gverlatelsen av aterkopta aktier ett
kostnadseffektivt satt for bolaget och dess aktiedgare att uppfylla dtagandena enligt
optionsprogrammet.

Faorslaget har beretts av ersattningsutskottet. Ingen styrelseledamot skall tilldelas optioner utdver
nytilltradande VD. Erbjudandet bedéms av styrelsen som rimligt och fordelaktigt for bade bolaget
och dess aktiedgare.

Antalet nya optioner motsvarar ca 1,2 procent av det totala antalet utelopande aktier och roster. Da
Munters har aterkopt lika manga aktier kommer optionsprogrammet inte att leda till nagon
utspadning av det registrerade aktiekapitalet. Munters har tidigare utgett (i) 63.600 kdpoptioner pa
aterkopta aktier, vilka har ett 16senpris om SEK 226 och I6per till och med den 30 mars 2007 samt
(ii) 42.500 kopoptioner pa aterkopta aktier, vilka har ett l6senpris pa SEK 263 och I6per till om
med den 31 mars 2008. Vid full anslutning av det foreslagna programmet motsvarar vid tidpunkten
for arsstamman samtliga befintliga optionsprogram ca 1,6 procent av det totala antalet utelopande
aktier och roster. Optionsprogrammet beraknas inte materiellt pAverka Munters vinst per aktie.

Munters kostnad, vid antagande om fullt utnyttjande av optionerna, for att subventionera options-
premien berdknas uppga till cirka MSEK 6,1 inklusive sociala kostnader. Bolaget kommer, i likhet
med tidigare ar, att I6pande kostnadsfora subventionen 6ver resultatrakningen.

Bolagsstdammans beslut enligt denna punkt &r giltigt endast om det bitrads av aktiedgare represente-
rande minst nio tiondelar av savél de avgivna rosterna som de vid stamman foretradda aktierna.

Stockholm i mars 2006
Styrelsen
Munters AB (publ)
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